
ПРАВИТЕЛЬСТВО ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

от 29.08.2019 г . № 663-рп 
Челябинск 

О Концепции подготовки 
спортивного резерва в 
Челябинской области 
до 2025 года 

1. Утвердить прилагаемые: 
Концепцию подготовки спортивного резерва в Челябинской области до 

2025 года; 
план мероприятий по реализации Концепции подготовки спортивного 

резерва в Челябинской области до 2025 года. 
2. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию. 

Исполняющий обязанности председателя 
Правительства Челябинской области A.JT. Текслер 



УТВЕРЖДЕНА 
распоряжением Правительства 

Челябинской области 
о т 29.08. 2019 г. № 663-рп 

Концепция 
подготовки спортивного резерва в Челябинской области до 2025 года 

I. Введение 

Настоящая Концепция подготовки спортивного резерва в Челябинской 
области до 2025 года (далее именуется - Концепция) определяет приоритетные 
цели, задачи и направления государственной политики в сфере подготовки 
спортивного резерва в Челябинской области (далее именуется - спортивный 
резерв) на период до 2025 года. 

Концепция разработана в соответствии с Концепцией подготовки 
спортивного резерва в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 октября 2018 г. 
№ 2245-р, государственной программой Челябинской области «Развитие 
физической культуры и спорта в Челябинской области», утвержденной 
постановлением Правительства Челябинской области от 19.11.2014 г. № 595-П 
«О государственной программе Челябинской области «Развитие физической 
культуры и спорта в Челябинской области» (далее именуется - госпрограмма), 
подпунктом «а» пункта 3 протокола совещания по вопросу внедрения основных 
направлений Концепции подготовки спортивного резерва в Российской 
Федерации до 2025 года и плана мероприятий по ее реализации в субъектах 
Российской Федерации Уральского федерального округа от 30 января 
2019 года. 

II. Состояние системы подготовки спортивного резерва 

В последнее время развитие спортивного резерва стало одной из главных 
задач государственной политики в области физической культуры и спорта в 
Челябинской области. 

В рамках проводимой Министерством спорта Российской Федерации 
модернизации системы подготовки спортивного резерва в Российской 
Федерации, выразившейся в изменении организаций дополнительного 
образования детей на организации спортивной подготовки, в Челябинской 
области с 2015 года сформировалась отраслевая сеть организаций, основным 
видом деятельности которых является реализация программ спортивной 
подготовки на основе федеральных стандартов спортивной подготовки. 

Активная фаза формирования отраслевой сети организаций, 
осуществляющих спортивную подготовку в Челябинской области, пришлась на 
2016-2017 годы. 
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В настоящее время в Челябинской области осуществляют подготовку 
спортивного резерва 137 организаций, среди них: 

55 детско-юношеских спортивных школ (далее именуются - ДЮСШ), 
из которых 23 находятся в ведомственном подчинении органов управления в 
сфере физической культуры и спорта, 29 - в ведомственном подчинении 
органов управления в сфере образования, 3 - в другой ведомственной 
принадлежности; 

23 спортивные школы (далее именуются - СШ), из которых 22 находятся 
в ведомственном подчинении органов управления в сфере физической 
культуры и спорта, 1 - частная организация; 

47 спортивных школ олимпийского резерва (далее именуются - СШОР); 
1 центр олимпийской подготовки (далее именуется - ЦОП); 
6 центров спортивной подготовки (далее именуются - ЦСП); 
5 учреждений, осуществляющих спортивную подготовку на базе 

физкультурно-оздоровительных, спортивно-оздоровительных комплексов, 
спортивных клубов. 

Полностью перешли на реализацию программ спортивной подготовки 
в соответствии с утвержденными федеральными стандартами по видам спорта 
73 физкультурно-спортивные организации, 31 - перешла частично. 

Общая численность лиц, занятых в системе подготовки спортивного 
резерва, составляет 83452 человека, из них 81354 спортсмена и 2098 тренеров. 

По данным статистической отчетности по форме № 5-фк за 2018 год, 
число занимающихся по программам спортивной подготовки составляет 
38256 человек (47 процентов от общего числа занимающихся), занимающихся в 
рамках спортивно-оздоровительной работы 5957 человек. 

Численность занимающихся на этапах спортивной подготовки в 
2018 году: на спортивно-оздоровительном этапе - 5957 человек, на этапе 
начальной подготовки - 20769 человек, на тренировочном этапе (этапе 
спортивной специализации) - 15612 человек, на этапе совершенствования 
спортивного мастерства - 1404 и 471 человек на этапе высшего спортивного 
мастерства. 

Наряду с организациями спортивной подготовки организации 
дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта также 
реализуют программы спортивной подготовки в соответствии с приказом 
Министерства спорта Российской Федерации от 27 декабря 2013 г. № 1125 «Об 
утверждении особенностей организации и осуществления образовательной, 
тренировочной и методической деятельности в области физической культуры и 
спорта». Число занимающихся в организациях дополнительного образования по 
программам спортивной подготовки составляет 10 процентов от общего числа 
занимающихся в организациях дополнительного образования детей. Число 
занимающихся по дополнительным общеобразовательным программам 
составляет 37141 человек (45,5 процента от общего числа занимающихся), по 
программам спортивной подготовки занимается 712 человек. 

Распоряжением Правительства Челябинской области от 28.03.2016 г. 
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№ 136-рп «Об утверждении регионального плана мероприятий на 2016 -
2020 годы по реализации Концепции развития дополнительного образования 
детей» утвержден региональный план мероприятий на 2016 - 2020 годы по 
реализации Концепции развития дополнительного образования детей (далее 
именуется - региональный план). 

В рамках регионального плана Министерство по физической культуре и 
спорту Челябинской области (далее именуется - Минспорт Челябинской 
области) ежегодно проводит Спартакиаду учащихся Челябинской области 
«Олимпийские надежды Южного Урала» для выявления и отбора спортивно 
одаренных детей и осуществляет координацию деятельности организаций, 
реализующих дополнительные общеобразовательные программы в сфере 
физической культуры и спорта. 

Но, несмотря на процесс реформирования и модернизации системы 
подготовки спортивного резерва, наблюдается отток перспективных 
спортсменов, занимающихся на тренировочном этапе, на этап 
совершенствования спортивного мастерства. Если с начального этапа программ 
спортивной подготовки на тренировочный этап переходит 75,1 процента 
(в 2017 году - 76,8 процента), то на этап совершенствования спортивного 
мастерства только 8,7 процента (в 2017 году - 8,9 процента). 

Основные причины оттока спортсменов: 
недостаточный уровень финансового и материально-технического 

обеспечения организаций спортивной подготовки; 
слабый уровень профессиональной подготовки тренерских кадров; 
отсутствие работы по определению спортивно одаренных детей и 

перевода их в вышестоящую организацию; 
отсутствие медицинского контроля. 

Для оказания финансовой поддержки организациям спортивной 
подготовки в рамках реализации госпрограммы из областного бюджета 
ежегодно выделяются субсидии муниципальным образованиям Челябинской 
области на развитие системы подготовки спортивного резерва. 

Во исполнение пункта 4 перечня поручений Президента Российской 
Федерации от 11 июня 2017 года № Пр-1121 по итогам заседания Совета по 
развитию физической культуры и спорта и Концепции подготовки спортивного 
резерва в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 17 октября 2018 г. № 2245-р, 
распоряжением Правительства Челябинской области от 27.02.2019 г. № 150-рп 
«Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») на 2019 - 2020 годы 
по обеспечению финансирования организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку в Челябинской области по базовым видам спорта в соответствии с 
требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки и программ 
спортивной подготовки» утвержден план мероприятий («дорожная карта») на 
2019 - 2020 годы по обеспечению финансирования организаций, 
осуществляющих спортивную подготовку в Челябинской области по базовым 
видам спорта в соответствии с требованиями федеральных стандартов 
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спортивной подготовки и программ спортивной подготовки (далее именуется -
план мероприятий). 

План мероприятий позволит поэтапно в 2019 - 2020 годах увеличить 
финансовое обеспечение муниципальных и государственных учреждений 
спортивной подготовки по базовым видам спорта в соответствии с 
требованиями федеральных стандартов спортивной подготовки и программ 
спортивной подготовки в размере 100 процентов от регионального базового 
норматива затрат. 

Большое внимание Минспортом Челябинской области уделяется 
подготовке профессиональных кадров. Внедрение многоуровневой системы 
развития кадрового потенциала по подготовке спортивного резерва, 
повышения квалификации, профессиональной переподготовки тренерского 
состава и других специалистов физкультурно-спортивных организаций в 
Челябинской области предусмотрено в госпрограмме. 

В Челябинской области в 2018 году число тренеров, тренеров-
преподавателей составило 2098 человек, в том числе штатных - 1754 тренера, 
из них имеющих среднее профессиональное образование - 72, высшее 
профессиональное - 1352. 

За 2018 год курсы повышения квалификации и переподготовки кадров в 
сфере физической культуры и спорта прошли более 800 человек. 

С 2017 года Минспортом Челябинской области проводится аттестация 
тренеров и иных специалистов организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку на территории Челябинской области, в целях присвоения первой и 
высшей квалификационных категорий. 

По итогам аттестации тренеров за весь период работы аттестационной 
комиссии Минспорта Челябинской области было присвоено: высшая 
квалификационная категория - 131 тренеру, первая квалификационная 
категория - 21. Высшая квалификационная категория подтверждена 
291 тренером и 273 тренерами подтверждена первая квалификационная 
категория. 

Важным механизмом мотивации специалистов и роста 
профессионального мастерства тренерских кадров является совершенствование 
системы оплаты труда на основе единых подходов с учетом необходимости 
стимулирования тренеров к переходу спортсмена на более высокий этап 
спортивной подготовки, в том числе в иную организацию, осуществляющую 
спортивную подготовку. 

В настоящее время уровень средней заработной платы тренеров 
организаций спортивной подготовки в Челябинской области ниже средней 
заработной платы тренера-преподавателя (34993,45 рубля) и составляет 
30947,45 рубля. Фонд оплаты труда организаций спортивной подготовки в 
муниципальных образованиях Челябинской области недостаточен для выплаты 
стимулирующих выплат. Заработная плата тренера начальных этапов 
спортивной подготовки составляет от 12 000 до 25 000 рублей. 
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Для решения этой проблемы постановлением Правительства Челябинской 
области от 26.10.2018 г. № 498-П «О внесении изменений в постановления 
Правительства Челябинской области от 17.08.2010 г. № 101-П» внесены 
изменения в Положение об оплате труда работников областных 
государственных учреждений, подведомственных Министерству по физической 
культуре и спорту Челябинской области, утвержденное постановлением 
Правительства Челябинской области от 17.08.2010 г. № 101-П «О Положении 
об оплате труда работников областных государственных учреждений, 
подведомственных Министерству по физической культуре и спорту 
Челябинской области», в результате которых отдельные категории работников 
переведены на профессиональные стандарты (тренеры, инструкторы-
методисты, спортсмены). С учетом решения Российской трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений приведены в 
соответствие стимулирующие выплаты работникам государственных 
учреждений, подведомственных Минспорту Челябинской области. 

Существует проблема недостаточного межведомственного и 
межуровневого взаимодействия при решении задач по подготовке спортивного 
резерва. Основная роль по методическому и координационному обеспечению 
спортивных сборных команд Челябинской области, по межуровневому 
взаимодействию между муниципальными, региональными и федеральными 
органами в сфере физической культуры и спорта, а также по отбору одаренных 
спортсменов возлагается на региональные ЦСП. Но ни один из существующих 
6 ЦСП в полной мере не соответствует целям, задачам и функциям 
регионального центра спортивной подготовки, указанным в приказе 
Министерства спорта Российской Федерации от 30 октября 2015 г. № 999 «Об 
утверждении требований к обеспечению подготовки спортивного резерва для 
спортивных сборных команд Российской Федерации». 

В настоящее время ЦСП не осуществляется мониторинг, анализ и 
обобщение данных в сфере подготовки спортивного резерва, не в полной мере 
ведется работа по методическому обеспечению и координации деятельности 
организаций спортивной подготовки. Недостаточно налажено взаимодействие 
между органами местного самоуправления муниципальных образований в 
области физической культуры и спорта и ЦСП. 

Сложившаяся система подготовки спортивного резерва требует развития 
и совершенствования по всем указанным направлениям. 

III. Цели и задачи Концепции 

Целью Концепции является создание условий для обеспечения 
подготовки и отбора спортсменов для спортивных сборных команд 
Челябинской области. 

Достижение цели Концепции предусматривается путем решения 
следующих задач: 

совершенствование управления, координации деятельности и 
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методического обеспечения системы подготовки спортивного резерва; 
объединение 6 региональных ЦСП в один региональный ЦСП; 
изменение типа физкультурно-спортивных организаций в сфере 

физической культуры и спорта в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации; 

достижение индикативного показателя «доля организаций, оказывающих 
услуги по спортивной подготовке в соответствии с федеральными стандартами 
спортивной подготовки, в общем количестве организаций в сфере физической 
культуры и спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов» до 100 процентов в 2020 году; 

приведение законодательства Челябинской области в сфере подготовки 
спортивного резерва в соответствие с законодательством Российской 
Федерации; 

развитие инфраструктуры, финансового и материально-технического 
обеспечения организаций, осуществляющих спортивную подготовку; 

развитие кадрового потенциала системы подготовки спортивного резерва; 
совершенствование системы отбора спортивно одаренных детей на 

основе требований федеральных стандартов спортивной подготовки. 

IV. Механизмы реализации Концепции 

1. Совершенствование управления, координации деятельности и 
методического обеспечения системы подготовки спортивного резерва. 

Отраслевая система подготовки спортивного резерва и ее ресурсное 
обеспечение включают в себя: 

методическое, научно-методическое, медико-биологическое и кадровое 
обеспечение; 

нормативно-правовое регулирование; 
систему управления и контроля деятельности организаций, 

осуществляющих спортивную подготовку, подведомственных Минспорту 
Челябинской области; 

финансовое обеспечение спортивных сборных команд Челябинской 
области; 

инфраструктурное и материально-техническое обеспечение 
физкультурно-спортивных организаций Челябинской области; 

систему отбора спортивно одаренных детей; 
систему соревнований; 
информационную базу данных. 
В целях повышения эффективности и совершенствования управления в 

системе подготовки спортивного резерва необходимо: 
1) сформировать механизмы совместного участия Минспорта 

Челябинской области и органов местного самоуправления муниципальных 
образований Челябинской области в создании условий по обеспечению 
подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд 
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Челябинской области, в том числе материально-техническом, 
координационном и методическом обеспечении; 

2) сформировать структуру подготовки спортивного резерва (далее 
именуется - структура), в которой определить: 

цель и задачи; 
порядок взаимодействия регионального ЦСП и организаций спортивной 

подготовки; 
порядок взаимодействия Минспорта Челябинской области и 

муниципальных образований Челябинской области; 
условия и порядок формирования спортивных сборных команд 

Челябинской области по видам спорта; 
необходимый объем финансирования на подготовку спортивного резерва; 
целевые показатели и индикаторы эффективности подготовки 

спортивного резерва; 
3) преобразовать ДЮСШ в СШ, СШОР, основным видом 

деятельности которых является оказание услуг по спортивной подготовке в 
соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки, в целях 
стопроцентного исполнения индикативного показателя «доля организаций, 
оказывающих услуги по спортивной подготовке в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки, в общем количестве 
организаций в сфере физической культуры и спорта, в том числе для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов». 

Согласно структуре Минспорт Челябинской области обеспечивает 
подготовку спортивного резерва для спортивных сборных команд Челябинской 
области путем: 

утверждения государственного задания на выполнение государственных 
услуг (работ) для подведомственных учреждений; 

государственной поддержки спортивных организаций, осуществляющих 
подготовку спортивного резерва для сборных команд по базовым видам спорта 
путем предоставления субсидий местным бюджетам. 

Региональный ЦСП должен быть головной организацией в Челябинской 
области, деятельность которой направлена на формирование и обеспечение 
спортивных сборных команд Челябинской области, а также на обеспечение 
подготовки спортивного резерва. 

В рамках обеспечения подготовки спортивного резерва Челябинской 
области региональный ЦСП должен осуществлять координацию и 
методическое обеспечение организаций спортивной подготовки (СШ, СШОР), 
создавать условия для инновационной и экспериментальной деятельности и 
внедрения достигнутых результатов в практику, осуществлять информационно-
аналитическую деятельность, участвовать в процедуре отбора спортивно 
одаренных детей по видам спорта, осуществлять научно-методическое, медико-
биологическое, психологическое, медицинское и антидопинговое обеспечение 
спортсменов, организовывать профессиональную переподготовку и курсы 
повышения квалификации лиц, осуществляющих спортивную подготовку. 
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В рамках формирования и обеспечения спортивных сборных команд 
Челябинской области региональный ЦСП совместно с региональными 
федерациями по видам спорта определит требования к количеству, качеству и 
модельным характеристикам кандидатов в спортивные сборные команды 
Челябинской области, обеспечит участие спортсменов, включенных в список 
сборных команд Челябинской области, в спортивных соревнованиях и 
тренировочных мероприятиях, предусмотренных единым областным 
календарным планом официальных физкультурных мероприятий и спортивных 
мероприятий, заключит трудовые договоры со спортсменами, а также 
организует и проведет официальные спортивные мероприятия. 

Для реализации механизма единого информационного взаимодействия и 
структуры подготовки спортивного резерва возможно заключение соглашений 
между Минспорта Челябинской области, региональным ЦСП, органами 
местного самоуправления муниципальных образований Челябинской области в 
сфере физической культуры и спорта, организациями спортивной подготовки 
(СШ, СШОР), в которых будут отражены права и обязанности сторон. 

Для повышения эффективности и качества работы образовательные 
организации дополнительного образования и другие организации вправе 
реализовывать на основании добровольной аккредитации, дающей право 
осуществлять деятельность по реализации федеральных стандартов спортивной 
подготовки, программы спортивной подготовки в качестве дополнительного 
вида деятельности в специально созданном структурном подразделении по 
спортивной подготовке. 

2. Объединение 6 ЦСП в один региональный ЦСП. 
Согласно пункту «н» протокола совещания по вопросу внедрения 

основных направлений Концепции подготовки спортивного резерва в 
Российской Федерации до 2025 года и плана мероприятий по ее реализации в 
субъектах Российской Федерации Уральского федерального округа 
от 30 января 2019 года и письма Министерства спорта Российской Федерации 
от 20.08.2018 г. № СК-ВК-10/6139 необходимо объединение региональных 
ЦСП в один региональный ЦСП. 

Реорганизация ЦСП путем слияния или создания ЦОП позволит достичь 
поставленных цели и задач, а также выполнить план реализации Концепции. 

3. Совершенствование нормативно-правового регулирования подготовки 
спортивного резерва. 

Для совершенствования нормативно-правового регулирования 
подготовки спортивного резерва Минспорту Челябинской области совместно с 
региональным ЦСП необходимо: 

осуществлять мониторинг соответствия правового регулирования 
системы подготовки спортивного резерва законодательству Российской 
Федерации, цели и задачам Концепции; 

своевременно приводить законодательство Челябинской области, 
регулирующее подготовку спортивного резерва, в соответствие с 
законодательством Российской Федерации. 
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4. Развитие кадрового потенциала системы подготовки спортивного 
резерва. 

Развитие кадрового потенциала системы подготовки спортивного резерва 
предусматривает: 

совершенствование системы государственной аттестации тренеров и 
иных специалистов в сфере физической культуры и спорта для присвоения 
квалификационной категории; 

совершенствование систем оплаты труда тренеров и иных специалистов, 
осуществляющих спортивную подготовку, с учетом единых рекомендаций по 
установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем 
оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений, 
утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений; 

увеличение охвата тренеров и иных специалистов в сфере физической 
культуры и спорта, проходящих курсы повышения квалификации и 
переподготовки кадров. 

5. Развитие инфраструктуры, финансового и материально-технического 
обеспечения подготовки спортивного резерва. 

Развитие инфраструктуры, финансового и материально-технического 
обеспечения подготовки спортивного резерва предусматривает: 

нормативно-подушевое финансирование услуг по спортивной подготовке 
в государственных и муниципальных организациях, осуществляющих 
спортивную подготовку; 

финансирование организаций, осуществляющих спортивную подготовку, 
в соответствии с требованиями федеральных стандартов спортивной 
подготовки в полном объеме в соответствии с планом мероприятий; 

строительство и реконструкция спортивных объектов, укрепление 
материально-технической базы организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку; 

совместное использование организациями, осуществляющими 
спортивную подготовку, объектов спорта для обеспечения реализации 
программ спортивной подготовки и дополнительных общеобразовательных 
программ в области физической культуры и спорта; 

предоставление субсидий муниципальным образованиям Челябинской 
области на обеспечение уровня финансирования организаций, осуществляющих 
спортивную подготовку, в соответствии с требованиями федеральных 
стандартов спортивной подготовки. 

6. Совершенствование системы отбора спортивно одаренных детей на 
основе федеральных стандартов спортивной подготовки. 

Совершенствование системы отбора спортивно одаренных детей на 
основе федеральных стандартов спортивной подготовки предусматривает: 

определение требований к качеству и модельным характеристикам 
кандидатов в спортивные сборные команды Челябинской области; 

создание механизма отбора спортивно одаренных детей и перевода их в 
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организации, осуществляющие спортивную подготовку, из всех физкультурно-
спортивных организаций Челябинской области; 

разработку и утверждение механизмов отбора спортивно одаренных 
детей в процессе выполнения нормативов испытаний (тестов) Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) для 
прохождения спортивной подготовки; 

стимулирование учителей физической культуры, принимающих участие в 
отборе спортивно одаренных детей. 

7. Совершенствование научно-методического, медико-биологического и 
антидопингового обеспечения. 

Совершенствование научно-методического, медико-биологического и 
антидопингового обеспечения предусматривает: 

совершенствование системы подготовки кадров для реализации программ 
научно-методического, медико-биологического и антидопингового обеспечения 
подготовки спортивного резерва; 

внедрение лучших методик, полученных в результате инновационной и 
экспериментальной деятельности, в практическую работу; 

развитие врачебно-физкультурных диспансеров в Челябинской области в 
целях сопровождения лиц, занимающихся по программам спортивной 
подготовки; 

внедрение информационных программ, основанных на положениях 
Всемирного антидопингового кодекса, в организации, осуществляющие 
спортивную подготовку, в целях формирования у лиц, занимающихся по 
программам спортивной подготовки, тренеров и специалистов сферы 
физической культуры нулевой терпимости к достижению спортивного 
результата с использованием запрещенных в спорте средств и (или) методов 
(допинга). 

8. Совершенствование системы спортивных соревнований. 
Совершенствование системы спортивных соревнований предусматривает: 
определение необходимого количества спортивных соревнований от 

муниципального уровня до уровня областных соревнований; 
совершенствование проведения областных комплексных мероприятий, 

предусмотренных единым областным календарным планом официальных 
физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий. 

V. Этапы реализации Концепции. Ожидаемые результаты 

В целях реализации Концепции утверждается план мероприятий по 
реализации Концепции. План мероприятий по реализации Концепции позволит 
осуществить необходимые мероприятия по совершенствованию системы 
подготовки спортивного резерва до 2025 года в два этапа: 

I этап-2019 -2020 годы; 
II этап - 2021 - 2025 годы. 
На I этапе реализации Концепции планируется: 
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принятие организационных решений по обеспечению выполнения плана 
мероприятий по реализации Концепции; 

мониторинг и внесение соответствующих изменений в нормативные 
правовые акты, обеспечивающие реализацию Концепции; 

стопроцентное исполнение индикативного показателя «доля организаций, 
оказывающих услуги по спортивной подготовке в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки, в общем количестве 
организаций в сфере физической культуры и спорта, в том числе для лиц с 
ограниченными возможностями здоровья и инвалидов»; 

увеличение до 25 процентов доли лиц, занимающихся в организациях, 
осуществляющих спортивную подготовку, и зачисленных на этапе высшего 
спортивного мастерства, в общем количестве лиц, занимающихся в 
организациях, осуществляющих спортивную подготовку, и зачисленных на 
этапе совершенствования спортивного мастерства; 

увеличение до 46 процентов доли лиц, занимающихся по программам 
спортивной подготовки, имеющих спортивные разряды и звания, в общем 
количестве лиц, занимающихся по программам спортивной подготовки. 

На II этапе реализации Концепции планируется: 
продолжение выполнения Плана мероприятий по реализации Концепции; 
совершенствование правовых актов по реализации Концепции с учетом 

правоприменительной практики; 
увеличение до 100 процентов доли лиц, занимающихся по программам 

спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлежности в 
сфере физической культуры и спорта, в общем количестве лиц, занимающихся 
в организациях ведомственной принадлежности в сфере физической культуры 
и спорта; 

увеличение до 60 процентов доли лиц, занимающихся по программам 
спортивной подготовки, имеющих спортивные разряды и звания, в общем 
количестве лиц, занимающихся по программам спортивной подготовки. 

В результате реализации Концепции в Челябинской области будет 
создано единое спортивное пространство, предоставляющее всем 
организациям, осуществляющим спортивную подготовку, независимо от 
ведомственной принадлежности, типа и организационно-правовой формы 
равные возможности для участия в подготовке спортивного резерва. 

Будет сформирована сеть отраслевых организаций, для которых 
спортивная подготовка станет основным и обязательным видом деятельности, с 
необходимым нормативно-правовым, кадровым, финансовым, материально-
техническим и иным ресурсным обеспечением на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях. Подготовка спортивного резерва выйдет на новую 
качественную ступень, что позволит для спортивных сборных команд 
увеличить спортивный резерв с высоким уровнем спортивного мастерства и 
потенциалом для спортивного долголетия. 

Будут заложены основы для формирования у населения Челябинской 
области потребности к физической активности и самосовершенствованию 
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посредством спортивной подготовки в целях увеличения продолжительности 
жизни, повышения уровня трудоспособности и самореализации граждан. 



УТВЕРЖДЕН 
распоряжением Правительства 

Челябинской области 
от 29.08. 2019 г. № 663-рп 

План 
мероприятий по реализации Концепции подготовки спортивного резерва в Челябинской области до 2025 года 

№ Наименование мероприятия Сроки 
реализации 

Ответственные 
исполнители 

Итоговый 
документ 

I. Нормативно-правовое регулирование подготовки спортивного резерва в Челябинской области 
1. Внесение изменений в Закон Челябинской 

области от 30.10.2008 г. № 320-30 «О 
физической культуре и спорте в 
Челябинской области» в части наделения 
органа исполнительной власти, 
осуществляющего функции по выработке 
государственной политики и нормативно-
правовому регулированию в сфере 
физической культуры и спорта, 
полномочиями по реализации порядка 
добровольной аккредитации организаций, 
реализующих федеральные стандарты 
спортивной подготовки, и контроля за 
соблюдением ее требований на территории 
Челябинской области 

2020 год Министерство по 
физической культуре и 

спорту Челябинской области 
(далее именуется -

Минспорт Челябинской 
области) 

закон Челябинской 
области 

2. Разработка порядка научно-методического 
обеспечения подготовки спортивного 
резерва Челябинской области на основании 

2020 год Минспорт 
Челябинской области 

приказ Минспорта 
Челябинской 

области 
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порядка, утвержденного Министерством 
спорта Российской Федерации (далее 
именуется - Минспорт России) 

3. Разработка и утверждение методических 
рекомендаций по формированию штатной 
численности тренеров и иных специалистов, 
осуществляющих спортивную подготовку, с 
учетом отраслевой специфики 

2021 год Минспорт 
Челябинской области 

приказ Минспорта 
Челябинской 

области 

4. Внесение изменений в нормативные 
правовые акты Челябинской области в сфере 
подготовки спортивного резерва в части 
приведения в соответствие с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации 

постоянно Минспорт 
Челябинской области 

нормативные 
правовые акты 
Челябинской 

области 

II. Совершенствование управления, координац 
спортивного 

ии деятельности и методического обеспечения системы подготовки 
эезерва в Челябинской области 

5. Разработка и внедрение механизмов 
совместного использования организациями 
объектов спорта для обеспечения реализации 
программ спортивной подготовки и 
дополнительных общеобразовательных 
программ в области физической культуры и 
спорта Челябинской области 

2021 год Минспорт 
Челябинской области, 

Министерство образования 
и науки Челябинской 

области, 
Министерство культуры 

Челябинской области, 
органы местного 
самоуправления 
муниципальных 

образований Челябинской 
области (по согласованию) 

соглашение 

6. Внедрение комплекса мер, утвержденного 2021 год Минспорт Челябинской приказ Минспорта 
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Минспортом России, по научному, 
медицинскому и медико-биологическому 
обеспечению при реализации стандартов и 
программ спортивной подготовки в 
Челябинской области 

области Челябинской 
области 

III. Формирование и развитие организаций, осуществляющих спортивную подготовку, 
подведомственных Минспорту Челябинской области 

7. Приведение учредительных документов 
организаций, осуществляющих спортивную 
подготовку, подведомственных Минспорту 
Челябинской области, в соответствие с 
требованиями, указанными в приказе 
Минспорта России от 30 октября 2015 г. 
№ 999 «Об утверждении требований к 
обеспечению подготовки спортивного 
резерва для спортивных сборных команд 
Российской Федерации» 

2020 год Минспорт Челябинской 
области 

аналитическая 
справка 

IV. Развитие кадрового потенциала системы подготовки спортивного резерва в Челябинской области 
8. Приведение нормативных правовых актов 

Челябинской области, муниципальных 
нормативных правовых актов по 
установлению систем оплаты труда в 
соответствие с едиными рекомендациями по 
установлению на федеральном, 
региональном и муниципальном уровнях 
системы оплаты труда работников 
государственных и муниципальных 
учреждений, утвержденными решением 

в течение трех 
месяцев после 
утверждения 

Единых 
рекомендаций 

Минспорт 
Челябинской области, 

органы местного 
самоуправления 
муниципальных 

образований Челябинской 
области (по согласованию) 

постановление 
Правительства 
Челябинской 

области, 
муниципальные 

нормативные 
правовые акты 
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Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых 
отношений (далее именуются - Единые 
рекомендации) 

9. Проведение мониторинга положений об 
оплате труда работников муниципальных 
учреждений в сфере физической культуры и 
спорта Челябинской области на соответствие 
Единым рекомендациям 

ежегодно Минспорт 
Челябинской области, 

органы местного 
самоуправления 
муниципальных 

образований Челябинской 
области (по согласованию) 

аналитическая 
справка 

V. Развитие инфраструктуры, финансового и материально-технического обеспечения организаций, осуществляющих 
спортивную подготовку в Челябинской области 

10. Утверждение базовых нормативов затрат на 
оказание государственной (муниципальной) 
услуги в сфере физической культуры и 
спорта и корректирующих коэффициентов к 
базовым нормативам затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в 
сфере физической культуры и спорта в 
Челябинской области, в том числе поэтапно 
в соответствии с требованиями федеральных 
стандартов спортивной подготовки и 
программ спортивной подготовки 

ежегодно Минспорт 
Челябинской области, 

органы местного 
самоуправления 
муниципальные 

образования Челябинской 
области (по согласованию) 

приказ Минспорта 
Челябинской 

области 

11. Проведение мониторинга обеспечения 
финансирования государственных и 
муниципальных организаций, 
осуществляющих подготовку спортивного 

ежегодно Минспорт 
Челябинской области, 

органы местного 
самоуправления 

аналитическая 
справка 
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резерва, в соответствии с утвержденными 
нормативами затрат на оказание 
государственных (муниципальных) услуг в 
сфере физической культуры и спорта 
Челябинской области 

муниципальные 
образования Челябинской 
области (по согласованию) 

VI. Совершенствование системы отбора спортивно одаренных детей 
12. Создание в областном казенном учреждении 

«Региональный центр спортивной 
подготовки Челябинской области» (далее 
именуется - ОКУ «РЦСП Челябинской 
области») структурного подразделения, 
отвечающего за организацию работы по 
индивидуальному отбору спортивно 
одаренных детей, в том числе в отношении 
детей-инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

2019-2025 
годы 

Минспорт 
Челябинской области, 

ОКУ «РЦСП Челябинской 
области» (по согласованию) 

штатное 
расписание 

13. Утверждение порядка, определяющего 
механизм и критерии отбора спортивно 
одаренных детей в Челябинской области 

2020 год Минспорт 
Челябинской области, 

ОКУ «РЦСП Челябинской 
области» (по согласованию) 

приказ Минспорта 
Челябинской 

области 

VII. Совершенствование системы научно-методического, медико-биологического и антидопингового обеспечения 
14. Проведение научных и научно-практических 

конференций по вопросам подготовки 
спортивного резерва в Челябинской области 

2019 - 2025 
годы 

Минспорт 
Челябинской области, 

ОКУ «РЦСП Челябинской 
области» (по согласованию) 

информационно-
аналитические 

материалы 

15. Разработка комплекса мер, направленных на 
противодействие использованию юными 
спортсменами запрещенных допинговых 

ежегодно, 
начиная 

с 2020 года 

Минспорт 
Челябинской области, 

органы местного 

приказ Минспорта 
Челябинской 

области 
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средств и (или) методов самоуправления 
муниципальных 

образований Челябинской 
области (по согласованию) 

VIII. Совершенствование системы спортивных соревнований 
16. Разработка и утверждение методических 

рекомендаций по организации и проведению 
областных официальных спортивных 
мероприятий 

2020 год Минспорт Челябинской 
области 

методические 
рекомендации, 

семинар 


